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COMMUNE DE SAINT-BARDOUX
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Nombre de Conseillers : En exercice : 15
Présents : 12
Votants : 13

Quorum atteint

L’an deux mille vingt-quatre, le 16 décembre a vingt heures, le Conseil Municipal de la commune de
SAINT-BARDOUX, diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire en salle du conseil, sous la
présidence de Monsieur LARAT Etienne, Maire, en présence des conseillers municipaux : BOUNIOL
Amandine, CHEVALIER Héléne, DELENCRE Florian, GONIN Frédéric, GUERIN Freddy, GUICHARD
Nicolas, LE MEUR Héléne, PERCHE Stéphane, PERROT Paul, PROD’HOMME Serge, REY Christian

Date de convocation : 06 décembre 2024 Date d’affichage : 06 décembre 2024

Absente représentée : COINTE Catherine représentée par LARAT Etienne

Absents : LARAT Cyril, POUZIN Laurent Secrétaire de séance : GONIN Frédéric

N° 44-2024 - PARTICIPATION OBLIGATOIRE AU FINANCEMENT LA
PREVOYANCE - MAINTIEN DE SALAIRE DES AGENTS

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L.827-1 et suivants,

Vu I'ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu ’avis favorable du Comité Social Territorial du Centre de Gestion de la Drome en date du 16/12/2024

Exposé :

Les employeurs publics territoriaux devront obligatoirement contribuer au financement des garanties
d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent. Ces
garanties ont pour objet de couvrir :

- Le risque santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Le risque prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de déces.

Cette participation deviendra obligatoire pour le risque prévoyance a effet du ler janvier 2025 selon un
minimum de 7€ brut mensuel, et pour le risque santé a effet du ler janvier 2026 selon un minimum de 15€
brut mensuel. La proratisation pour les agents a temps non complet ou a temps partiel n’est pas prévue par
les textes en vigueur. La délibération ne peut donc pas prévoir une participation « au prorata du temps de
travail ».

L'employeur peut opter, pour chacun des risques :
- soit pour la labellisation. Dans ce cas, I'employeur verse une participation aux agents qui ont adhéré
a I'un des produits labellisés, parmi ceux mentionnés sur la liste publiée sur le site internet du
ministére chargé des collectivités territoriales,
- soit;pour la convention de participation, associée a un contrat collectif d'assurance, conclue a I'issue
d'une procédure d'appel a concurrence spécifique (définie par le décret précité et non soumis a la
réglementation relative aux marchés publics), avec un organisme d'assurance bénéficiant de la qualit¢
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de mutuelle ou d'union de mutuelles, d'institution de prévoyar

consultation est réalisée :
- soit par I'employeur,
- soit par le centre de gestion du ressort de I’employeur.

L’autorité territoriale souhaite, a effet du ler janvier 2025 :
- Pour le risque prévoyance :

Mettre en place un régime collectif sur la base d’une convention de participation conclue a I’issue d’un
appel public a la concurrence réglementé par le décret n°2011-1474 précité. 11 est proposé d’adhérer au
contrat d’assurance collective proposée par le CDG26 dans le domaine la prévoyance. Le conseil municipal
doit également décider du pourcentage retenu pour le maintien du Régime Indemnitaire. 11 est proposé de
laisser la possibilité aux agents de couvrir leur régime indemnitaire a hauteur de 47,5% ou 90%.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, et a Punanimité décide :
PSC risque prévoyance :

- Article 1 : de retenir la procédure de la convention de participation, avec son contrat d’assurance
collective a adhésion facultative des agents, selon la procédure d’appel 4 concurrence organisée par
le centre de gestion départemental de la fonction publique territoriale de la Drome a compter du [
janvier 2025,

- Article 2 : d’accorder une participation aux fonctionnaires et agents contractuels de droit public et
de droit privé dans I’effectif qui adhéreront au contrat collectif d’assurance proposé par le CDG26
et de laisser la possibilité aux agents de couvrir leur régime indemnitaire & hauteur de 47,5% ou
90% (a compléter éventuellement de I’inscription au budget du montant du crédit annuel calculé
en fonction des taux d’adhésion prévisionnel).

= Article 3 : de fixer le niveau de participation comme suit & compter du 1 janvier 2025 : versement
d’un montant unitaire mensuel brut de : 7 € par agent.

— Atrticle 4 : En cas de refus d’adhésion de la part de I’assureur du contrat collectif du CDG26, les
dispositions prévues aux articles 1, 2 et 3 ci-dessus s’appliqueront & I’identique par une
participation a des contrats individuels labellisés en lieu et place du contrat d’assurance collective
du CDG26.

- Article 5 : d’autoriser le Maire pour effectuer tout acte en découlant, (et notamment le lancement
de la consultation par appel public & concurrence prévu selon les termes de 1°article 15 du décret n®
2011-1474.)

La présente délibération sera exécutoire :
- A compter de la transmission compléte au représentant de I’Etat
- Apres Paccomplissement des mesures d’affichage et de publicité précitée.

Fait et délibéré les jours, mois et an susvisés.
Pour extrait conforme.

Le Maire
Etienne LARAT




